DECLARACAO

A
CVM - Comissao de Valores Mobiliarios
Ref.: Formulario de Referéncia, Anexo E, Resolucao CVM n° 21

Prezados Senhores,

Declaramos para os devidos fins, na qualidade de diretores da ONE WEALTH MANAGEMENT GESTORA
DE RECURSOS LTDA (“ONE WM” ou “ONE"), que (i) revimos o formulario de referéncia aqui apresentado,
considerando que todas as informacoes foram prestadas com a data base de 31 de dezembro de 2022;
e (ii) o conjunto de informacdes nele contido & um retrato verdadeiro, preciso e completo da estrutura,
dos negocios, das politicas e das praticas adotadas pela empresa.

Fernando Diniz Faria Moreira Pedro Henrique Vendramini
Diretor responsavel por Risco, Compliance e PLD Diretor responsavel pela Administragao de
da ONE Recursos de Terceiros da ONE
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2. Historico da Empresa

21. Breve histérico sobre a constituicao da empresa:

A ONE WM foi constituida em agosto de 2021, com prazo de duracao indeterminado e tem como principio
o melhor interesse do cliente aliado a uma gestao saudavel e eficiente dos recursos. Sendo assim, a
gestora tem por objetivo (i) a gestao e administracao de carteiras de titulos e valores mobiliarios,
incluindo a aplicacao de recursos financeiros no mercado de valores mobiliarios por conta do investidor,
nos termos da Resolucao CVM n.° 21, de 25 de fevereiro de 2021, conforme alterada ("RCVM 217); e (i) a
gestao de fundos de investimento em titulos e valores mobiliarios.

22.  Descrever as mudancas relevantes pelas quais tenha passado a empresa nos Ultimos 5
(cinco) anos, incluindo:

a. os principais eventos societarios, tais como incorporacoes, fusoes, cisdes, alienacdes e
aquisicoes de controle societario

Em agosto de 2021 foi constituida a V&D Asset, tendo como socios Pedro Henrique Vendramini e
Fernando Diniz Faria Moreira. Ainda em agosto de 2021 houve a 1? (primeira) alteracao contratual, com
objetivo de estabelecer as normas e regulamentos societarios, dando ao Contrato Social nova redagao.
A 2° (segunda) alteracao contratual ocorreu em janeiro de 2022, com a alteracao da razao social da
gestora, endereco e estrutura societaria. A 3* (terceiral alteracao contratual aconteceu em setembro de
2022, com a alteracao do endereco da ONE e alteracao da estrutura societaria, com a inclusao do socio
Fabiano Rodrigues Pereira Ferrari Filho. A 4* (quarta) alteragao contratual aconteceu em fevereiro de
2023, com a alteragao da estrutura societaria, com a inclusao do socio Pedro Cutolo de Aragjo.

b. escopo das atividades

A ONE tem por objetivo (i) a gestao e administragao de carteiras de titulos e valores mobiliarios, incluindo
a aplicacao de recursos financeiros no mercado de valores mobiliarios por conta do investidor, nos
termos da RCVM 21, conforme alterada; e (ii) a gestao de fundos de investimento em titulos e valores
mobiliarios.

c. recursos humanos e computacionais

A ONE conta com a experiéncia dos socios e colaboradores que atuarao nas atividades relacionadas a
administracao de carteiras de valores mobiliarios.

Os recursos tecnologicos e computacionais da ONE foram incrementados, sendo que atualmente a
Sociedade conta com infraestrutura tecnologica compativel com seu porte e passa por constante
aprimoramento, com o objetivo de atender de maneira completa e eficaz todos os colaboradores no
exercicio de suas funcoes.

d. regras, politicas, procedimentos e controles internos

Desde seu credenciamento em 2022, as regras, politicas, procedimentos e controles internos sao
revisados periodicamente, a fim de garantir a atualizacdo das rotinas e a adesao aos procedimentos
definidos pela area de Compliance, inclusive em decorréncia de exigéncias regulamentares.

Em 2022, com a contratagao dos servicos da iaas!, empresa de solucoes operacionais, estruturais e de
governanca, a ONE esta atualizando todos os seus manuais e politicas internas, de acordo com a
regulamentacao em vigor.

3. Recursos Humanos
3.1 Descrever os recursos humanos da empresa, fornecendo as seguintes informacoes:
a. NUmero de socios
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5 [cinco) socios: Pedro Henrique Vendramini, Fernando Diniz Faria Moreira, Fabiano Rodrigues Pereira
Ferrari Filho, Pedro Cutolo de Araujo e One Holding Participagoes Ltda.

b. NUmero de empregados

1 (um) colaborador

(4 NUmero de terceirizados
0 (zero)
d. Indicar o setor de atuacao dos diretores responsaveis pela administracao de carteiras de

valores mobiliarios e os respectivos exames de certificagao realizados para fins do art. 3°,lll, ¢/c
art. 4°, lll, da Resolucao CVM n° 21

Pedro Henrique Vendramini - Diretor responsavel pela administragdo de carteiras de valores
mobiliarios. Certificagao: CFG ANBIMA (29/07/2021) e CGA ANBIMA (09/09/2021).

e. Lista das pessoas naturais que sao registradas na CVM como administradores de
carteiras de valores mobiliarios e que atuem exclusivamente como prepostos, empregados ou
socios da empresa, bem como seus respectivos setores de atuacao

Pedro Henrique Vendramini - Diretor responsavel pela administracdo de carteiras de valores
mobiliarios. Certificagdo: CFG ANBIMA (29/07/2021) e CGA ANBIMA (03/09/2021).

4, Auditores

4.1 Em relacao aos auditores independentes, indicar, se houver:

a. Nome empresarial

Nao se aplica

b. Data de contratacao dos servicos

Nao se aplica

c Descricao dos servicos contratados

Nao se aplica

5. Resiliéncia Financeira

51 Com base nas demonstracoes financeiras, ateste:

a. Se a receita em decorréncia de taxas com bases fixas a que se refere o item 9.2.a é

suficiente para cobrir os custos e os investimentos da empresa com a atividade de administracao
de carteira de valores mobiliarios

Nao

b. Se o patrimonio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos recursos
financeiros sob administracao de que trata o item 6.3.c e mais do que R$ 300.000,00 (trezentos
mil reais)

Nao

6. Escopo das Atividades

6.1 Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no
minimo:

a. Tipos e caracteristicas dos servicos prestados (gestao discricionaria, planejamento

patrimonial, controladoria, tesouraria etc.)
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A ONE exerce a atividade de administracao discricionaria de carteiras de valores mobiliarios, nos termos
da RCVM 21, nas modalidades de gestao de fundos de investimento e de carteiras administradas.

b. Tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de investimento,
fundos de investimento em participacao, fundos de investimento imobiliario, fundos de
investimento em direitos creditorios, fundos de indice, clubes de investimento, carteiras
administradas etc.)

Carteiras administradas e fundos de investimento regidos pela Instrucao CVM n° 555, de 17 de dezembro
de 2005 e suas posteriores alteragoes (ICVM 5557).

Fundo CNPJ Pdblico-alvo

NEGROOCHO ACOES FUNDO DE INVESTIMENTO | 34.246.432/0001-07 | Investidores profissionais

ORIZZONTI MULTI FUNDO DE INVESTIMENTO EM | 47.489.831/0001-32 | Investidores qualificados
COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
MULTIMERCADO CRED PRIV

SETA 26 FUNDO DE  INVESTIMENTO | 47.512.436/0001-23 | Investidores profissionais
MULTIMERCADO CREDITO PRIVADO
INVESTIMENTO NO EXTERIOR

c Tipos de valores mobiliarios objeto de administracao e gestao

A ONE pode gerir todos os ativos e valores mobiliarios permitidos pela regulamentacao em vigor, tais

como agoes, titulos publicos, fundos de investimento e demais valores mobiliarios e ativos autorizados
pela ICVM 555.

d. Se atua na distribuicao de cotas de fundos de investimento de que seja administrador ou
gestor

N3o.

6.2.  Descrever resumidamente outras atividades desenvolvidas pela empresa que nao sejam
de administracao de carteiras de valores mobiliarios, destacando:

a. Os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades; e

A ONE WM n3o desenvolve outra atividade que ndo seja a gestao discricionaria de carteiras de valores
mobiliarios. Caso seja detectada situacao especifica e a possibilidade real ou potencial de conflitos de
interesse perante cliente no decorrer dos servicos, a ONE WM devera enviar em até 7 (sete) dias
comunicagao por escrito, que podera ser por via eletronica, descrevendo o conflito e solicitando o “de
acordo” do(a) cliente.

b. Informacoes sobre as atividades exercidas por sociedades controladoras, controladas,
coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos de interesses
existentes entre tais atividades

A ONE HOLDING LTDA, que detém o controle da ONE WM, possui sob seu controle empresas que atuam
na distribuicao de valores mobiliarios e demais ativos financeiros (empresa de Al, corretora de seguros
e de assessoria e consultoria em geral). Logo, a ONE WM informa que possui - indiretamente - socios
que atuam na distribuicdo de valores mobiliarios (como socios de empresa de Assessoria de
Investimentos, por exemplo).

Tais atividades s3o exercidas de forma absolutamente segregada e autonoma. Tais socios nao possuem
atuacao em area de negocio da gestora ou influéncia na gestao de fundos ou carteiras.
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A ONE WM fornece disclosure dos potenciais conflitos de interesse entre as atividades de Gestao de
Recursos e outras atividades nas quais socios diretos ou indiretos da ONE WM atuem (como por exemplo,
a Distribuicao de Valores Mobiliarios via Assessoria de Investimentos), tanto em suas Politicas Internas,
quanto nas informacoes de seu Formulario de Referéncia (disponivel publicamente em seu website).

Os clientes da ONE WM atestam, mediante assinatura de contrato (ou termo de ciéncia especificol, que

tem ciéncia e conforto com o potencial conflito de interesse entre as atividades de Gestao de Recursos
e de Distribuicdo de Valores Mobiliarios (mesmo sendo elas exercidas por empresas distintas, e, nao
havendo nenhum socio atuante em Distribuicao de Valores Mobiliarios com funcao relacionada a gestao
na ONE WM).

Caso seja detectada situacdo especifica e a possibilidade real ou potencial de conflitos de interesse
perante cliente no decorrer dos servicos, a ONE WM ira enviar em até 7 (sete) dias comunicagao por
escrito, que podera ser por via eletronica, descrevendo o conflito e solicitando o “de acordo” do(a) cliente.

6.3.  Descrever o perfil dos investidores de fundos e carteiras administradas geridos pela
empresa, fornecendo as seguintes informacoes:

a. NUmero de investidores (total e dividido entre fundos e carteiras destinados a

investidores qualificados e nao qualificados)
NUmero total de investidores 14 (quatorze) investidores
Investidores qualificados 13 (trezelinvestidores
Investidores nao qualificados 1 (um) investidor

b. NUmero de investidores, dividido por:
Pessoa naturais 14 (quatorze)
Pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais) 0 (zero)
Instituicoes financeiras 0 (zero)
Entidades abertas de previdéncia complementar 0 (zero)
Entidades fechadas de previdéncia complementar 0 (zero)
Regimes proprios de previdéncia social 0 (zero)
Seguradoras 0 (zero)

Sociedades de capitalizagao e de arrendamento mercantil | O (zero)

Clubes de investimento 0 (zero)
Fundos de investimento 0 (zero)
Investidores n3o residentes 0 (zero)
Outros: 0 (zero)
c. Recursos financeiros sob administracio (total e dividido entre fundos e carteiras

destinados a investidores qualificados e nao qualificados)
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R$123.810.107,16 (cento e vinte e trés milhoes
Recursos financeiros total oitocentos e dez mil cento e sete reais e
dezesseis centavos)

Recursos financeiros em fundos e carteiras
destinados a investidores qualificados

123.506.066,16 (cento e vinte e trés milhoes
quinhentos e seis mil e sessenta e seis reais e
dezesseis centavos)

Recursos financeiros em fundos e carteiras R$. 304.041,00 (trezentos e quatro mil e quarenta
destinados a investidores nao qualificados e um reais)
d. Recursos financeiros sob administracao aplicados em ativos financeiros no exterior

A ONE possui R$ 30.735.217,94 (trinta milhdes, setecentos e trinta e cinco mil, duzentos e dezessete reais
e noventa e quatro centavos) em recursos financeiros no exterior.

e. Recursos financeiros sob administracao de cada um dos 10 (dez) maiores clientes (hao é

necessario identificar os nomes)

1. R$ 50.489.568,57 | 6. R$ 2.213.371,93
2. R$ 2417453222 |7. R$ 2.192.811,05
3. R$ 2017513431 |8. R$ 2.006.233,00
4, R$9.805.63714 |9. R$1630.842,00
5. R$ 941290894 |10. R$ 728.518,00

f. Recursos financeiros sob administracao

Pessoa naturais

R$ 123.810.107,16 (cento e vinte e trés
milhdes, oitocentos e dez mil, cento e
sete e dezesseis centavos)

Pessoas juridicas (n3o financeiras ou institucionais) R$ 0,00 (zero)
Instituicoes financeiras R$ 0,00 (zero)
Entidades abertas de previdéncia complementar R$ 0,00 (zero)
Entidades fechadas de previdéncia complementar R$ 0,00 (zero)
Regimes proprios de previdéncia social R$ 0,00 (zero)
Seguradoras R$ 0,00 (zero)
Sociedades de capitalizacao e de arrendamento mercantil | R$ 0,00 (zero)
Clubes de investimento R$ 0,00 (zero)
Fundos de investimento R$ 0,00 (zero)
Investidores nao residentes R$ 0,00 (zero)
Outros R$ 0,00 (zero)

6.4.  Fornecer o valor dos recursos financeiros sob administracao:
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Acoes:

R$ 295260053 (dois milhdes,
novecentos e cinquenta e dois mil,
seiscentos reais e cinquenta e trés
centavos)

Debéntures e outros titulos de renda fixa emitidos por
pessoas juridicas nao financeiros:

R$ 1586714464 (quinze milhoes,
oitocentos e sessenta e sete mil, cento
e quarenta e quatro reais e sessenta e
quatro centavos).

Titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas
financeiras:

R$ 31.218.259,29 (trinta e um milhdes,
duzentos e dezoito mil, duzentos e
cinquenta e nove reais e vinte e nove
centavos).

Cotas de fundos de investimento em agoes:

R$ 141961706 (um  milh3o,
quatrocentos e dezenove mil,
seiscentos e dezessete reais e seis
centavos).

Cotas de fundos de investimento em participacoes:

R$ 47111700 (quatrocentos e setenta e
um mil, cento e dezessete reais).

Cotas de fundos de investimento imobiliario:

R$ 173578556 (um  milhdo,
setecentos e trinta e cinco mil,
setecentos e oitenta e cinco reais e
cinquenta e seis centavos).

Cotas de fundos de investimento em direitos creditorios:

R$ 0,00 (zero)

Cotas de fundos de investimento em renda fixa

R$ 7.061.272.18 (sete milhoes, sessenta
e um mil duzentos e setenta e dois
reais e dezoito centavos).

Cotas de outros fundos de investimento

R$ 3280037604 (trinta e dois
milhdes, oitocentos mil, trezentos e
setenta e seis reais e quatro centavos)

Derivativos (valor de mercado)

R$ - 1100.814,46 (um milhao, cem mil
oitocentos, e quatorze reais e quarenta
e seis centavos).

Outros valores mobiliarios

R$ 400.000,00 (quatrocentos mil
reais).

Titulos pUblicos

R$. 217.917.32 (duzentos e dezessete
mil novecentos e dezessete reais e
trinta e dois centavos).

Outros ativos

R$ 3161406 (trinta e um mil,
seiscentos e quatorze reais e seis
centavos).

7. Grupo Economico

71 Descrever o grupo econdmico em que se insere a empresa, indicando:
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a. Controladores diretos e indiretos

Controlador direto: One Holding Participagoes Ltda (CNPJ n® 39.397.157/0001-38).
b. Controladas e coligadas

Nao se aplica

c. Participacoes da empresa em sociedades do grupo

Nao se aplica

d. Participacoes de sociedades do grupo na empresa

Nao se aplica

e. Sociedades sob controle comum

One Corporate Assessoria e Consultoria Ltda (CNPJ n°® 26.902.872/0001-39);

One Corretora de Seguros Ltda (CNPJ n° 31.674.343/0001-65);

One Agentes Autdnomos de Investimentos Ltda (CNPJ n°® 24.151.517/0001-40) - esta empresa nao é
controlada pela One Holding, porém possui os mesmos socios controladores no nivel pessoa fisica.

7.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma do grupo economico em que se insere a
empresa, desde que compativel com as informacoes apresentadas no item 7.1.

Nao se aplica.

8. Estrutura Operacional e Administrativa

8.1 Descrever a estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu
contrato ou estatuto social e regimento interno, identificando:

a. Atribuicoes de cada orgao, comité e departamento técnico

Comité de Compliance & Risco

No ambito de Compliance, este Comité é responsavel por avaliar o descumprimento das normas legais,
regulatorias, autorregulatorias e das politicas, manuais e procedimentos internos da ONE WM.

Ademais, cabe ao Comité de Compliance avaliar, do ponto de vista normativo, as atividades da ONE e dos
veiculos de investimento sob sua responsabilidade, a fim de garantir a aderéncia a legislagao e normas
regulatorias e autorregulatorias em vigor, bem como aprovar agoes de corregao nestas matérias, além
de: (i) avaliar os processos internos da ONE WM do ponto de vista de melhores praticas, bem como
avaliar as ocorréncias do periodo; (i) concluir por eventuais apontamentos de situagoes irregulares a
alta administracao da ONE WM; (iii) analisar eventuais situaces ocorridas de desenquadramento de
mandato no més anterior, procedimentos adotados, e recomendagoes de controle futuro; (iv) elaborar
e distribuir a Lista Restrita de Ativos da ONE WM fazendo seu acompanhamento e monitoramento; e (v)
monitorar mudancas regulatorias e coordenar ajustes e adaptacoes necessarias na ONE WM e seus
produtos.

No ambito de Risco, tem-se que a estrutura de gerenciamento de riscos é suportada pelas diretrizes
estabelecidas pelo Diretor de Risco e pelo Comité de Risco.

0 Comité de Risco tem como responsabilidades principais, sem limitacdo: (i) aprovar novos
instrumentos, produtos e parametros de uma forma geral, sob aspectos de risco, e monitorar os
enquadramentos aos parametros estabelecidos; (i) monitoramento e apresentacao técnica dos riscos
dos fundos, carteiras e veiculos de investimento sob responsabilidade da ONE WM, bem como de seus
ativos, em linha com as boas praticas de mercado, normas e regulamentacoes aplicaveis; (i) analise dos
niveis de risco dos fundos, carteiras e veiculos de investimento sob responsabilidade da ONE WM em
relagdo a seus limites e estratégias propostos e o uso destes limites; (iv) aprovar ou sugerir novas
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medidas relativa ao gerenciamento de liquidez de Fundos 555 e carteiras administradas, sendo a sua
implementacao de responsabilidade da area de gestao; (v) avaliar os riscos envolvidos no processo de
gestao de recursos da ONE WM, que afetam atualmente ou que podem a vir afetar os investimentos por
ela geridos; (vi) analisar eventuais situagoes ocorridas de desenquadramento no més anterior, risco
operacional e de liquidez, e discussao de mitigantes e melhorias; (vii) recomendar e fazer implementar
medidas corretivas sempre que identificados desenquadramentos aos parametros aprovados.

Comité de Investimento

0 Comité de Investimento tem como competéncias: (i) analisar, ratificar ou alterar o cenario-base de
investimentos; (i) propor e aprovar estratégias, ativos, instrumentos e modalidades operacionais,
emissores, nivel de liquidez e mercados passiveis de investimento e seus limites; (iii) analisar e aprovar:
alocagdo para emissores recorrentes de renda fixa, no caso de instituigdes financeiras (limites por
instituicaol; propostas de alocagdo em ativos especificos de emissao corporativa e assemelhados
(debéntures, FIDCs, NPs etc); analise e revisao do portfolio de FoFs (analise dos fundos investidos);
aprovagao de novos gestores e fundos para alocacao (seja em FoF's ou demais fundos); monitoramento
de fundos investidos, analises de fatos relevantes e revises de Due Diligencies de gestores em que
exista alocagao de recursos; propostas especificas de crédito estruturado; operagoes relativas a ativos
imobiliarios, créditos e operagoes relacionadas; demais operacdes que possam ser consideradas como
de crédito privado de maior complexidade, nao listadas acima; (iv) acompanhar e monitorar a qualidade
de crédito dos ativos, emissores e contrapartes, e sugerir/decidir ajustes, se necessario. Os ativos,
emissores, instrumentos e modalidades operacionais, nivel de liquidez, mercados e limites sdo
propostos e aprovados neste Comité. Na gestao ativa de fundos de investimento em crédito, a venda de
ativos n3o necessita de aprovacdo do Comité de Investimento. Novas contrapartes precisam ser
ratificadas no Comité de Compliancee Risco.

b. Em relacao aos comités, sua composicao, frequéncia com que sao realizadas suas
reunides e a forma como sao registradas suas decisoes

Comité de Compliance & Risco

Periodicidade: Sob demanda.

Participantes: Socios da ONE, Diretor de Compliance e PLD e Diretor de Riscos.

Convidados: demais Colaboradores da ONE, mas sem direito a voto.

Quorum minimo: Necessaria a presenga de todos os membros.

Tem direito a voto no Comité apenas os socios e o Diretor de Risco, Compliance e PLD, cabendo sempre
ao Diretor de Risco, Compliance e PLD o voto de minerva ou veto.

Formalizacao das decisoes: atas do Comité, sob responsabilidade da area de Compliance ou Riscos.

Comité de Investimento

Periodicidade: Sob demanda.

Participantes: Socios da ONE, pelo Diretor de Gestao, Diretor de Riscos e equipe de gestao.

Convidados: demais Colaboradores da ONE que possam contribuir em suas areas de especializagao
(Juridico, Economia etc.), mas sem direito a voto.

Quorum minimo: necessaria a presenca de todos os membros.

Tem direito a voto no Comité apenas o Diretor de Gestao e a equipe de gestao. O Diretor de Risco ndo
tem direito a voto, mas tem direito de veto.

Formalizacao das decisges: atas do Comité, sob responsabilidade da area de Gestao.

[ Em relacao aos membros da diretoria, suas atribuicoes e poderes individuais

Pedro Henrique Vendramini - Diretor de Gestao, nos termos da RCVM 21, ficando responsavel pela
atividade de administracdo de carteiras de valores mobiliarios, ai incluidos fundos de investimento,
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gestao discricionaria de carteira de valores mobiliarios e a aplicacao de recursos financeiros no mercado
de valores mobiliarios por conta do investidor.

Fernando Diniz Faria Moreira - Diretor de Risco, Compliance e PLD, nos termos da RCVM 21 e da
Resolugao CVM n.° 50, de 31 de agosto de 2021, conforme alterada, sendo responsavel (a) pela
identificacdo, avaliacao, monitoramento e informacao dos riscos das carteiras sob gestao da Sociedade;
(b) pela implementagao e cumprimento de regras, procedimentos e controles internos da Sociedade; e
(c) pela identificagdo, cadastro, registro, operagbes, comunicacdo, limites e responsabilidade
administrativa referentes aos crimes de lavagem ou “ocultacao” de bens direitos e valores.

82.  Caso a empresa deseje, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa,
desde que compativel com as informacoes apresentadas no item 8.1.

Nao se aplica.

83. Em relagao a cada um dos diretores de que tratam os itens 8.4, 8.5, 8.6 e 8.7 e dos
membros de comités da empresa relevantes para a atividade de administracao de carteiras de
valores mobiliarios, indicar, em forma de tabela:

Diretor de Gestao Diretor de Riscos, Compliance e PLD

Nome Pedro Henrique Vendramini Fernando Diniz Faria Moreira
Idade 29 32
Profissao Economista Advogado
CPF 038.189.391-01 109.546.776-09

Diretor Responsavel pela Administragao Diretor Responsavel pelo Risco, Controles Internos
Cargo ocupado de Recursos de Valores Mobiliarios e Compliance
Data da posse 13/08/2021 13/08/2021
Prazo do mandato Indeterminado Indeterminado
Outros cargos ou
funcoes exercidas na N/A N/A
empresa

84. Em relacao aos diretores responsaveis pela administracao de carteiras de valores

mobiliarios:
Pedro Henrique Vendramini
Graduacao
Curso Ciencias Economicas
Instituicao Instituto Brasileiro de Mercados e Capitais -
IBMEC MG
Data 2011 até 2014

Aprovacao em Exames de Certificacao Profissional
Certificacao ANBIMA CPA20, CFG e CGA
CFP® - Certified Financial Planner

Principais experiéncias profissionais durante os Gltimos 5 anos

Institvicao 1

Nome One Wealth Management

@ iaas/




Cargo e funcGes inerentes

Socio e Diretor de Gestao

Atividade principal na empresa

Gestao de carteiras administradas e fundos de
investimento.

Data de entrada Agosto/2021

Data de saida Atual

Instituicao 2

Nome One Investimentos

Cargo e funcGes inerentes

Socio e Agente Autonomo de Investimento

Atividade principal na empresa

(i) Atendimento de clientes private; (ii)
relacionamento com areas de produtos de
gestoras e bancos.

Data de entrada Abril /2017

Data de saida Outubro/2021

Instituicao 3

Nome Santander Private Banking

Cargo e fungoes inerentes

Analista Comercial Private Banking.

Atividade principal na empresa

(i) Responsavel pelo atendimento das contas
investimento de clientes do segmento Ultra-
high Net Worth.

Data de entrada

Abril/2013.

Data de saida

Marco/2017

85. Em relacao ao diretor responsavel pela implementacao e cumprimento de regras,
politicas, procedimentos e controles internos e desta Resolucao

Fernando Diniz Faria Moreira

Graduacao

Curso Direito

Instituicao Faculdade de Direito Milton Campos
Data 2009 até 2014

Pos-graduacao

Curso Direito Administrativo
Instituicao Universidade Estacio de Sa.
Data 2016 até 2018.

Master of Business Administration (MBA)

Curso

Administracao PUblica e Geréncia de Cidades

Instituicao

Uninter
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Data

2014 atée 2015

Aprovacao em Exames de Certificacao Profissional

N/A

Principais experiéncias profissionais durante os Gltimos 5 anos
Instituicao 1

Nome One Wealth Management

Cargo e funcGes inerentes

Sécio e Diretor de Compliance, Risco e controles
internos.

Atividade principal na empresa

Dirigir as atividades de Compliance, Risco e PLD
da gestora.

Data de entrada Agosto/2021

Data de saida Atual

Instituicao 2

Nome Agéncia Nacional da Mineracao - ANM

Cargo e fungoes inerentes

Funcionario cedido pela Camara Municipal de
Congonhas

Atividade principal na empresa

Fiscalizac3o e supervisao juridica de processos
ligados a CFEM (tributo especifico sobre
recursos minerais)

Data de entrada Julho/2018

Data de saida Julho/2020

Institvicao 3

Nome Lage & Diniz Advogados.
Cargo e fungoes inerentes Sécio / Advogado.

Atividade principal na empresa

Advocacia para o “Grupo ONE”

Data de entrada Janeiro/2017

Data de saida Atual

Instituicao 4

Nome Camara Municipal de Congonhas.

Cargo e funcoes inerentes

Assistente Legislativo.

Atividade principal na empresa

Atividades em geral no 6rgao publico.

Data de entrada

Outubro/201.

Data de saida

Novembro/2020.

8.6. Em relacao ao diretor responsavel pela gestao de risco, caso nao seja a mesma pessoa

indicada no item anterior
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Idem ao informado no item 8.5.

8.7. Emrelacao ao diretor responsavel pela atividade de distribuicao de cotas de fundos de
investimento, caso nao seja a mesma pessoa indicada no item 8.4

Nao se aplica

8.8.  Fornecer informacdes sobre a estrutura mantida para a gestao de recursos, incluindo:
a. Quantidade de profissionais

2 (dois] profissionais

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

A equipe de gestao de fundos desenvolvera as atividades que dizem respeito a analise constante de
cenario macroecondmico, andlise de empresas e estruturacdo de operagoes e estratégias de
investimentos, observadas as especificidades de cada carteira, fundo e estratégias relacionadas.

Para auxilio na gestao, a equipe contara com ferramentas e sistemas, com materiais produzidos pela
equipe interna da area de analise e relatorios periodicos de analise micro e macroeconémica elaborados
por instituicoes financeiras brasileiras e internacionais, assim como o acompanhamento continuo de
midias, jornais e periodicos especializados nas areas de atuagao da ONE.

[ Os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Sistemas para consolidacao de carteiras provenientes do SmartBrain, assim como sistemas de analise e
controle de risco provenientes da BriTech. A ONE também utiliza o research, suporte e demais sistemas
de mercado disponibilizados por corretoras, além de sistemas e modelos proprietarios.

89.  Fornecer informacdes sobre a estrutura mantida para a verificacao do permanente
atendimento as normas legais e regulamentares aplicaveis a atividade e para a fiscalizacao dos
servicos prestados pelos terceiros contratados, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
2 (dois) profissionais
b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

No atual modelo operacional da ONE WM, as atividades desenvolvidas por seus integrantes dizem
respeito aos processos de compliance, riscos, juridico e governanca corporativa. A ONE WM ainda conta
com o apoio e sistemas da consultoria iaas! na ajuda da manutencao da governanca de compliance. As
atividades de controles internos também estao abrangidas nas rotinas da area.

c Os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Fazem parte da rotina e dos procedimentos: (i) cumprimento das leis, regras internas e das exigéncias
dos 6rgaos reguladores e autorreguladores; (i) acompanhamento constante de normas para fins de
adequacao e aderéncia da ONE WM; (iii) realizacdo de monitoramentos e testes de compliance; (iv)
analise e formulacao de contratos; (v) implementacao de programa de treinamento dos colaboradores.

Salientamos que as atividades de Compliance terao como sistema de monitoramento central, além de
sua diretoria e respectivo departamento, o Comité de Risco & Compliance.

Adicionalmente ao reforgo da estrutura de Compliance proposta, reforca-se que a ONE atua contando
com o suporte de ferramenta Smart Brain, BriTech e Compliasset.

d. A forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor
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N3o ha subordinacdo da Area de Compliance a Area de Gest3o: o Diretor de Risco, Compliance e PLD
participa do Comité de Investimento, e, embora sem direito de voto, tem direito de veto nas decisoes
deste mesmo Comité.

8.10. Fornecer informacdes sobre a estrutura mantida para a gestao de riscos, incluindo
a. Quantidade de profissionais

2 (dois] profissionais

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

As atividades desenvolvidas dizem respeito ao mapeamento e gestao das exposicoes a riscos, sejam
estes de liquidez, mercado, crédito, contraparte ou concentragao, a fim de minimizar eventual exposicao
dos cotistas a riscos nao dimensionados ou nao compativeis com a politica de investimentos dos fundos
sob gestao da ONE WM, evitando assim seu descumprimento.

c Os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

0 sistema utilizado é o sistema Britech, com envio semanal de relatorios ao Diretor de Gestao e
acompanhamento mensal no Comité de Risco & Compliance. Os relatorios sao atualizados diariamente
e ficam a disposicao do Diretor de Gestao.

d. A forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

A independéncia sera garantida através da constituicao e implementacao de um Comité de Risco &
Compliance.

Além disto, n3o ha subordinacio desta equipe a Area de Gestao e o Diretor de Risco, Compliancee PLD
participa do Comité de Investimento, com direito de veto nas decisoes.

8.11. Fornecer informacoes sobre a estrutura mantida para as atividades de tesouraria, de
controle e processamento de ativos e da escrituracao de cotas

ltem facultativo ao gestor.

8.12.  Fornecer informacoes sobre a area responsavel pela distribuicao de cotas de fundos de
investimento, incluindo:

a. Quantidade de profissionais

Nao se aplica

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

Nao se aplica

c. Programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuicao de cotas

Nao se aplica

d. Infraestrutura disponivel, contendo relacao discriminada dos equipamentos e servigos

utilizados na distribuicao

Nao se aplica

e. Os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos
Nao se aplica

9. Remuneracao da Empresa
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9.1 Em relacao a cada servico prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 6.1,
indicar as principais formas de remuneracao que pratica

A ONE WM tem como Unica fonte de remuneracao a cobranca de taxas com bases fixas.

9.2. Indicar, exclusivamente em termos percentuais sobre a receita total auferida nos 36
(trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulario, a receita proveniente, durante o
mesmo periodo, dos clientes em decorréncia de:

a. taxas com bases fixas

100% (cem por cento)

b. taxas de performance

0 (zero)%

c taxas de ingresso

0 (zero)%

d. taxas de saida

0 (zero)%

e outras taxas

0 (zerol%

10. Regras, procedimentos e controles internos

10.1.  Descrever a politica de selecao, contratacao e supervisao de prestadores de servicos
ltem facultativo ao gestor.

10.2. Descrever como os custos de transacao com valores mobiliarios sao monitorados e
minimizados

Os custos para transacoes sao, em geral, previamente acordados com as instituicoes intermediarias e
financeiras, as quais sao sempre aprovadas pela Diretoria antes do inicio do relacionamento. Alem disso,
a Area de Risco monitorara periodicamente a avaliacao das corretoras utilizadas pela ONE, considerando
nao apenas o custo, mas também a qualidade de execugao, research, frequéncia de erros, impacto no
mercado/liquidez, bem como a qualidade das conferéncias e relatorios de liquidagao e custodia e
capacidade para execucao de estratégias especificas.

10.3. Descrever as regras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de
presentes, cursos, viagens etc.

A pratica de soft dollar & vedada na ONE, salvo excecoes expressas e circunstanciadas pelo Diretor de
Compliance e PLD, e apenas se comprovada a conveniéncia da ferramenta permutada na eficiéncia da
gestao de fundos e carteiras a cargo da ONE.

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continvidade de negécios e recuperacao de
desastres adotados

0 Plano de Contingéncia e Continuidade de Negocios da ONE prevé procedimentos de ativacao dos
planos de contingéncia conforme o grau de comprometimento do escritorio. Os recursos de
contingéncia incluem backups de arquivos e dados de clientes em servidores hospedados por empresas
externas idoneas, no breaks, restricao de acessos nao autorizados, classificacao dos riscos a que a ONE
esta sujeita e rotinas e procedimentos para ativagao da contingéncia.
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10.5. Descrever as politicas, praticas e controles internos para a gestao do risco de liquidez das
carteiras de valores mobiliarios

ltem facultativo ao gestor.

10.6. Descrever as politicas, as praticas e os controles internos para o cumprimento das
normas especificas de que trata o inciso | do art. 33, caso decida atuar na distribuicao de cotas de
fundos de investimento de que seja administrador ou gestor

Nao se aplica

10.7. Endereco da pagina do administrador na rede mundial de computadores na qual podem
ser encontrados os documentos exigidos pelo art. 16 da Resolucao CVM n° 21

https://onewm.com.br/

1. Contingéncias

1. Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que nao estejam sob sigilo,
em que a empresa figure no polo passivo, que sejam relevantes para os negocios da empresa,
indicando a) principais fatos e b) valores, bens ou direitos envolvidos

Nao ha processos judiciais, administrativos ou arbitrais relevantes para os negocios da ONE WM que nao
estejam sob sigilo em que a ONE WM figure no polo passivo.

2.  Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que nao estejam sob sigilo,
em que o diretor responsavel pela administracao de carteiras de valores mobiliarios figure no
polo passivo e que afetem sua reputacao profissional, indicando a) principais fatos e b) valores,
bens ou direitos envolvidos.

Nao ha processos judiciais, administrativos ou arbitrais que nao estejam sob sigilo em que figurem o
Diretor responsavel pela administracao de carteiras de valores mobiliarios no polo passivo e que afetem
sua reputacao profissional.

11.3.  Descrever outras contingéncias relevantes nao abrangidas pelos itens anteriores
Nao ha contingéncias relevantes nao abrangidas pelos itens anteriores.

4. Descrever condenacoes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas nos Gltimos 5 (cinco) anos em processos que nao estejam sob sigilo, em que a empresa
tenha figurado no polo passivo, indicando a) principais Fatos e b) valores, bens ou direitos
envolvidos

Nao ha condenagtes judiciais, administrativas ou arbitrais transitadas em julgado, prolatadas nos Gltimos
5 (cinco) anos em processos que nao estejam sob sigilo, em que a ONE WM figurou no polo passivo.

11.5.  Descrever condenacoes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas nos Gltimos 5 (cinco) anos em processos que nao estejam sob sigilo, em que o diretor
responsavel pela administracao de carteiras de valores mobiliarios tenha figurado no polo
passivo e tenha afetado seus negocios ou sua reputacao profissional, indicando a) principais fatos
e b) valores, bens ou direitos envolvidos

Nao ha condenagoes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos
Ultimos 5 (cincol anos em processos que nao estejam sob sigilo em que figurem o diretor responsavel
pela administragao de carteiras de valores mobiliarios no polo passivo e que tenham afetado seus
negocios ou sua reputacao profissional.

12. Declaracoes adicionais do diretor responsavel pela administracao
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0 Sr. Pedro Henrique Vendramini, inscrito no CPF sob o n® 038.189.391-01, na qualidade de diretor
responsavel pela administracao de carteiras de valores mobiliarios da ONE, declara que:

a.

n3o sofreu acusacdes decorrentes de processos administrativos, bem como nao ha punicoes
sofridas, nos Ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizagao
da CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, incluindo que n3o esta
inabilitada ou suspensa para o exercicio de cargo em instituices financeiras e demais entidades
autorizadas a funcionar pelos citados 6rgaos;

n3o possui condenagdes por crime falimentar, prevaricacdo, suborno, concussao, peculato,
“lavagem” de dinheiro ou ocultacao de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a
ordem econdmica, as relacdes de consumo, a fé publica ou a propriedade publica, o sistema
financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos
puUblicos, por decisao transitada em julgado, ressalvada a hipotese de reabilitacao;

nao esta impedido de administrar seus bens ou deles dispor em razao de decisdo judicial e
administrativa;

nao esta incluido no cadastro de servicos de protecao ao crédito;

ndo esta incluido em relacdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de
mercado organizado; e

nao tem contra si titulos levados a protesto.

Pedro Henrique Vendramini
Diretor responsavel pela Administragao de
Recursos de Terceiros da ONE



